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Veille active :
Intelligence

Economique en PME/PMI

Vous souhaitez accroitre votre compétitivité par une meilleure connaissance de vos

fournisseurs, vos partenaires, vos clients ou vos concurrents ? Conquérir de nouveaux marchés

et pérenniser vofre développement ? Optimiser le cheminement de l'information utile au

sein de votre organisation ? Fluidifier vos processus de décision ? Protéger et sécuriser votre

Systéme d’Information ?

Mettre en place une démarche d'Inteligence Economique (IE) et former un collaborateur en

tant que ‘'référent’’ peut présenter une plus value certaine pour votre entreprise et conduire

a des résultats : des choix stratégiques ajustés, un projet abouti, une compétence IE en

interne...

UN PROCESSUS D’APPLICATION INNOVANT

Séminaire dirigeant

L'IE au service
de la stratégie Orientation

Analyse des Analyse des pratiques
pratiques

Projet IE

Outils &
méthodes Plan d'action IE

Déploiement

de I'lE protection Mise en oeuvre

<

Bilan et pérennisation

P6le Management Industriel

-6 Une progression enregistrée
(%2]
g 4 Augmentation de 30% des
8 consultations spontanées
8_ > 2 valeur cjoutée :
8’ augmentation de la rentabilité
o) > 7 Prospects qualifiés : + 30%
3 >~ DAS:Potentiel 3M€
&
©
v
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LES LEVIERS D’ACTION

Pour I'entreprise

* Former un collaborateur «référenty susceptible d'assu-
rer la pérennité et de démultiplier la démarche d'IE en
inferne

* Mener une analyse des pratiques en matiere d'IE et dé-
cliner un projet qui contribue & améliorer la compétiti-
vité de I'entreprise

« Bénéficier de I'expertise d'un consultant-formateur qui
accompagne, sur ce projet, le collaborateur et I'entre-
prise dans un objectif de résultat

Pour le collaborateur

* Acquérir une compétence transversale et une culture
dans le champ de I'lE

« Etre en mesure de passer d'un objectif stratégique &
une déclinaison opérationnelle

+ Savoir mobiliser les acteurs internes sur une démarche
d'lE

» Conduire une premiére action concrete en s'appuyant
sur les outils et méthodes IE adaptés & votre PME

UNE DEMARCHE
OPERATIONNELLE ET INNOVANTE

Le Cnam pays de la Loire vous propose un dispositif
associant formation, action, appui-conseil, méthodologie,
tutorat.

En vous engageant dans ce dispositif, vous avez accés d
I'ensemble des compétences susceptibles de vous aider
dans la mise en ceuvre d'une démarche opérationnelle
d'IE.

Parce que chaque enfreprise est unique, le dispositif
intégre une dimension individuelle permettant d'apporter
des réponses adaptées au contexte de votre entreprise
(accompagnement personnalisé par un consultant).

Pour impulser une dynamique collective sectorielle et/ou
territoriale, favoriser le partage des bonnes pratiques ef le
retour d’'expérience enfre les entreprises, il inclut également
des temps collectifs.

AU PROGRAMME

Veille stratégique et concurrentielle « Manage-
ment de la connaissance organisationnelle o
Recherche d'information : méthodes et outils
Technologies du web - Sécurité et veille ¢ Com-
munication ¢ Relations économiques internatio-
nales et intelligence économique.

UN PARCOURS CERTIFIANT

La formation est validée par le certificat de
compétence du Cnam Référent en Intelligence
Economique.

Des temps collectifs

au Cnam a Nantes

2,5 jours de formation par
mois durant 10 mois

Des temps individuels
au sein de I'entreprise

Des demi-journées de tutorat
pour la progression pédagogi-

que sur 10 mois
k Une rencontre frimestrielle
du réseau ‘‘Référent IE”

Pour le

Des rencontres trimestrielles | 10 demi-journées d'accom-
3 de point d'étape pagnement par un consultant
expert de votre projet |E

Pour

Modalités pratiques

Des modalités pratiques adaptées aux contraintes
des PME-PMI

Le dispositif comporte 300 heures de formation dont
un tiers consacré au projet tutoré (dans 'entreprise.

Codt du programme :

10 500 €, soit 420 € par jour, incluant I’appui-conseil,
le tutorat pédagogique, la méthodologie et la forma-
tion.

Une prise en charge est possible dans le cadre de la
période de professionnalisation (de 60 % a 100 %).

D’autres formules peuvent également étre proposées.

Contact

Cnam Pays de la Loire - P6le Management Industriel

Aurélie Roullier - Benoit Gastineau

25 bd Guy Mollet - BP 31115 - 44311 Nantes cedex 3

Tél. 02 41 66 10 56/59 - polemanagementindustriel@cnam-paysdelaloire.fr

Sept. 09 - Cnam Pays de la Loire




<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /ConvertToCMYK
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


